RISULTATI DEL COLLOQUIO CON LA COMMISSIONE DELLA SCUOLA
DEL 17 MAGGIO 2022

IN RIFERIMENTO AL BANDO PER IL POSTO DI LAVORO CAPO CONTABILE

In base al colloquio con la Commissione della scuola i risultati sono i seguenti:
1.C. - 8 punti.

Dopo questa fase di valutazione, la lista sommativa dei candidati e la seguente:

R.br. | Nome e cognome Lingua italiana | Colloquio Comp. aggiu. | Totale
1. C. 9 8 17

Nel colloquio con la Commissione della scuola un candidato pud prendere al massimo 10 punti, per
accedere alla prossima fase sono necessari un minimo di 6 punti.

| candidati sopra elencati hanno superato il punteggio necessario e con cio verranno valutate le loro
competenze aggiuntive.

Fiume, 17 maggio 2022 godine

La Commissione per la valutazione dei candidati:
Irena Bucié¢ Kliman, presidente, m.p.
Larisa Grgi¢, membro, m.p.

Meri Stosi¢, membro, m.p.

REZULTATI RAZGOVORA S POVJERENSTVOM ZA VREDNOVANIJE
OD 17. SVIBNJA 2022.

PO NATJECAJU ZA RADNO MJESTO VODITELJIA/ICE RACUNOVODSTVA

Na temelju provedenog razgovora s Povjerenstvom za vrednovanje utvrdeni su slijededi rezultati:
1.C. - 8 bodova.

Ukupna bodovna rang lista kandidata nakon ove faze vrednovanja izgleda kako slijedi:

R.br. | Imeiprezime Talijanski jez. | Razgovor Dodat. komp. | Ukupno
1. C. 9 8 17




Prilikom vrednovanja razgovora s Povjerenstvom za vrednovanje kandidat mozZe ostvariti maksimalno
10 bodova, a za pristup slijede¢em krugu vrednovanja bilo je nuzno ostvariti minimalno 6 bodova.

S obzirom da su citirani kandidati ostvarili potreban broj bodova, Povjerenstvo ée stoga vrednovati
dodatne kompetencije predmetnih kandidata.

Rijeka, 17. svibnja 2022. godine

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata:
Irena Buci¢ Kliman, predsjednica, v.r.
Larisa Grgic, ¢lan, v.r.

Meri Stosi¢, ¢lan, v.r.



