
RISULTATI DELLA PROVA SCRITTA DI LINGUA ITALIANA 

DEL 17 GIUGNO 2021 

IN RIFERIMENTO AI BANDO PER IL POSTO DI LAVORO  

INSEGNANTE D’INSENGNAMENTO DI CLASSE NEL DOPOSCUOLA NELLE SEZIONI ITALIANE 

A TEMPO DETERMINATO 

 

In base alla prova scritta di lingua italiana i risultati sono i seguenti: 

1. M. – domanda ritirata, 

2. P. - 6 punti. 

Dopo questa fase di valutazione, la lista sommativa dei candidati e la seguente: 

R.br. Nome e cognome Lingua italiana Colloquio Comp. Aggiu. Totale 

1. P. 6   6 

2. M. -   - 
 

Nella prova scritta della lingua italiana un candidato può prendere al massimo 10 punti, per accedere 

alla prossima fase sono necessari un minimo di 6 punti. 

Il candidato P. ha superato il punteggio necessario e secondo l’avviso dell’8 giugno 2021 possono 

prendere parte al colloquio con la Commissione della Scuola. 

Ai sensi dell’articolo 16 del Regolamento sulla modalità e la procedura d’assunzione dell’O.Š. –S.E. 

Dolac, per i candidati i quali non si presenteranno ad una delle fasi della valutazione si riterrà che 

abbiano ritirato la propria domanda. 

 

Fiume, 17 giugno 2021 

 

     La Commissione per la valutazione dei candidati:  

Dario Petrović, presidente, m.p.  

Irena Bučić Kliman, membro, m.p.  

           Barbara Fatur Juretić, membro, m.p. 

 

 

 

 

 

 



 

REZULTATI PISMENE PROVJERE POZNAVANJA TALIJANSKOG JEZIKA 

OD 17. LIPNJA 2021. 

PO NATJEČAJIMA ZA RADNO MJESTO  

UČITELJA/ICE RAZREDNE NASTAVE U PRODUŽENOM BORAVKU U TALIJANSKIM ODJELJENJIMA 

NA ODREĐENO 

 

Na temelju provedene pisane provjere poznavanja talijanskog jezika utvrđeni su slijedeći rezultati: 

1.M. – odustala od prijave, 

2.P.- 6 bodova. 

Ukupna bodovna rang lista kandidata nakon ove faze vrednovanja izgleda kako slijedi: 

R.br. Ime i prezime Talijanski jez. Razgovor Dodat. Komp. Ukupno 

1. P. 6   6 

2. M. -   - 
 

Prilikom vrednovanja pismene provjere poznavanja talijanskog jezika kandidat može ostvariti 

maksimalno 10 bodova, a za pristup slijedećem krugu vrednovanja bilo je nužno ostvariti minimalno 6 

bodova. 

S obzirom da je citirani kandidat P. ostvario potreban broj bodova, ostvarili je pravo pristupa na 

razgovor s Povjerenstvom za vrednovanje, sukladno pozivu od 08. lipnja 2021. godine. 

U smislu članka 16. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u O.Š. – S.E. Dolac, kandidat koji se ne 

odazove ovom pozivu, za bilo koju od navedenih faza vrednovanja, smatra se da je odustao od prijave. 

 

Rijeka, 17. lipnja 2021. godine 

 

                                  Povjerenstvo za vrednovanje kandidata: 

                                       Dario Petrović, predsjednik, v.r. 

      Irena Bučić Kliman, član, v.r. 

      Barbara Fatur Juretić, član, v.r. 


