REZULTATI PSIHOLOGIJSKOG TESTIRANJA |
POZIV KANDIDATIMA
ZA RADNO MJESTO UCITELJIA/ICE TALIJANSKOG JEZIKA
ZA DALINJI POSTUPAK VREDNOVANJA KANDIDATA
RISULTATI DELLA PROVA PSICOLOGICA E
AVVISO D’INVITO Al CANDIDATI
PER IL POSTO DI LAVORO INSEGNANTE DI LINGUA ITALIANA

PER LE ULTERIORI FASI DI PROCEDURA

.
Kandidat P. je zadovoljio na psiholoskom testiranju, dok je kandidat T. povukao prijavu.

Il candidato P. ha superato la prova psicologica, mentre il candidato T. ha ritirato la propria domanda.

Na temelju ¢lanka 9., 11. i 12. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli — Scuola
elementare Dolac (u daljnjem tekstu: Pravilnik), kandidat koji prema rezultatima psiholoskog testiranja
udovoljavaju uvjetima radnog mjesta sukladno profesionalnoj selekciji poziva se ovim putem na
pismenu provjeru talijanskog jezika u ¢etvrtak 14. travnja 2022. godine u 8:00 sati u prostoru Skole.
Rezultati ¢e biti objavljeni na mreZnim stranicama Skole.

Ai sensi degli articoli 9, 11 e 12 del Regolamento sula modalita e la procedura d’assunzione dell’0.S. —
S.E. Dolac (in futuro: del Regolamento), il giorno 14 aprile 2022 alle or 8,00 si terra la prova scritta della
lingua italiana per i candidati quali supereranno la prova psicologica.

Na temelju ¢lanka 9., 11. i 12. Pravilnika kandidat koji ostvari minimalno Sest (6) bodova na provjeri
znanja talijanskog jezika poziva se ovim putem na razgovor s Povjerenstvom u utorak 18. travnja 2022.
godine u 9:30 sati u prostoru Skole. Rezultati ¢e biti objavljeni na mreZnim stranicama Skole.

Aisensidegliarticoli 9, 11 e 12 del Regolamento il giorno 18 aprile 2022 alle ore 9,30 si terra il colloquio
per i candidati quali supereranno la prova scritta della lingua italiana con un minimo di sei (6) punti.

V.

Na temelju ¢lanka 9., 11. i 12. Pravilnika kandidat koji ostvari minimalno Sest (6) bodova na razgovoru

ulazi u iduci krug vrednovanja (vrednovanje dodatnih kompetencija) Ciji ¢e rezultati biti objavljeni na
mreznim stranicama Skole.



Ai sensi degli articoli 9, 11 e 12 del Regolamento per i candidati quali supereranno il colloquio con un
minimo di sei (6) punti si terra la valutazione delle qualifiche aggiuntive.

V.

Na temelju ¢lanka 13. Pravilnika, kandidati koji zadovolje u svim fazama selekcije i budu upuceni
Ravnateljici na razgovor (intervju), biti ¢e pozvani na razgovor s Ravnateljicom u utorak 26. travnja

2022. godine.

Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento, i candidati quali supereranno tutte le fasi della procedura di
valutazione e saranno raccomandati alla Direttrice saranno convocati al colloquio con la Direttrice per
la giornata di martedi 26 aprile 2022.

VL.

U smislu ¢lanka 16. Pravilnika, kandidat koji se ne odazove ovom pozivu, za bilo koju od navedenih faza
vrednovanja, smatra se da je odustao od prijave.

Ai sensi dell’articolo 16 del Regolamento per i candidati i quali non si presenteranno al colloquio si
riterra che abbiano ritirato la propria domanda.

Rijeka, 08. travnja 2022. godine

Fiume, 8 aprile 2022

Za Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
Per la Commissione della Scuola:

Dora Santi¢, predsjednica/presidente, v.r./m.p.



